KLASA: 112-01/25-01/4
[bookmark: _GoBack]URBROJ: 2189-71-01/1-26-19
Slatina, 12. siječnja 2026. godine

Temeljem članka 12. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja (KLASA: 012-04/19-01/2, URBROJ: 2189-71-01/1-19-1 od 21. veljače 2019. godine), Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja (KLASA: 012-04/21-01/2, URBROJ: 2189-71-01/1-21-2 od 30. rujna 2021. godine) i  članka. 69. Statuta Glazbene škole Milka Kelemena sa svim važećim Izmjenama i dopunama Statuta, dostavlja se

Poziv na testiranje
(1) [bookmark: _Hlk212719181]Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje prijavljenih na natječaj objavljen 18. prosinca 2025. godine za radno mjesto stručni suradnik - pedagog poziva kandidate koji zadovoljavaju formalne uvjete da pristupe usmenoj procjeni odnosno testiranju
dana 16. siječnja 2026., s početkom u 10:00 sati u prostorijama Glazbene škole Milka Kelemena, Slatina, Braće Radića 4. 

· Kandidati koji zadovoljavanju formalne uvjete natječaja su: 
a. Sonja Balaž
b. Lea Belačić
c. Mateja Horvatinović
d. Dora Vrkić.
Povjerenstvo utvrđuje da će se pisana provjera kandidata obaviti dana 16. siječnja 2026., a odmah nakon provjere Povjerenstvo će utvrditi rezultate te kandidate koji su zadovoljili na pisanom testiranju uputiti na razgovor (intervju) s Povjerenstvom.

(2) Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje prijavljenih na natječaj objavljen 18. prosinca 2025. godine za radno mjesto stručni suradnik - pedagog, utvrdilo je da sljedeće osobe koje su dostavile prijavu za zapošljavanje ne zadovoljavaju formalne uvjete natječaja: D.E. iz Virovitice – nepotpuna dokumentacija (uvjerenje o nekažnjavanju starije od dana objave natječaja). 





(3) Pravila testiranja 
Sukladno odredbama Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Glazbenoj školi Milka Kelemena, Slatina obavit će se provjera znanja i sposobnosti kandidata.  Provjera se  sastoji  od dva dijela, pisane provjere kandidata (testiranja) i razgovora (intervjua) kandidata s Povjerenstvom. 
Kandidati su obvezni pristupiti provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja. Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na natječaj. 
Kandidati/kandidatkinje su dužni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na temelju koje se utvrđuje identitet kandidata/kandidatkinje prije testiranja. Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet i osobe za koje je Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja te čije prijave nisu pravodobne i potpune. 
Nakon utvrđivanja identiteta kandidata, Povjerenstvo će podijeliti testove kandidatima. Po zaprimanju testa kandidat je dužan upisati ime i prezime na za to označenom mjestu na testu.  Test se piše sat vremena isključivo kemijskom olovkom. Test sadrži 10 pitanja.          
Za vrijeme testiranja nije dopušteno:
· koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno bilješkama,
· koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,
· napuštati prostoriju u kojoj se testiranje odvija i
· razgovarati sa s ostalim kandidatima/kandidatkinjama. 
Ukoliko kandidat postupi suprotno pravilima testiranja, bit će udaljen s testiranja, a njegov rezultat Povjerenstvo neće priznati niti ocijeniti. 
Nakon obavljenog testiranja, Povjerenstvo utvrđuje rezultat testiranja za svakog kandidata koji je pristupio testiranju. Pravo na pristup razgovoru s Povjerenstvom ostvaruje kandidat koji je na testu ostvario najmanje 5 bodova od ukupno 10 mogućih bodova.  
Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje su:
1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi („Narodne novine“, broj 87/08., 86/09, 92/10.,105/10.,90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 94/13, 126/12., 152/14. ,7/17. i 68/18.;98/19.; 64/20., 151/22., 155/23. i 156/23.)

2. Zakon o umjetničkom obrazovanju („Narodne novine“, broj 130/11.)

3. Pravilnik o osnovnom umjetničkom školovanju („Narodne novine“, broj 53/93.)


4. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoških mjera („Narodne novine“, broj 94/15., 3/17.)



5. Pravilnik o pedagoškoj dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u školskim ustanovama („Narodne novine“, broj 98/24.)
6. Pravilnik o odgoju i obrazovanju darovite djece i učenika („Narodne novine“, broj 71/2025.) 
7. Godišnji plan i program rada Glazbene škole Milka Kelemena 2025./2026., Školski kurikulum 2025./2026.
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